
 

 

 

Stellenausschreibung 
 
SOZIAL. REGIONAL. ENGAGIERT. Diesem Motto folgend betreibt der BEZIRKSVERBAND OLDENBURG (BVO) als 
moderner Kommunalverband der Landkreise und kreisfreien Städte des alten Landes Oldenburg, zahlreiche 
Einrichtungen der Behinderten-, Alten- und Jugendhilfe. Der BVO beschäftigt über 1.100 Mitarbeitende. Die 
heilpädagogische Jugendhilfe des Waisenstifts Varel ist ein Träger der freien Jugendhilfe und bietet gemäß SGB VIII 
KJHG differenzierte Hilfen für Kinder, Jugendliche und deren Familien im ambulanten, teilstationären und 
vollstationären Bereich an. Die staatlich anerkannte Ersatzschule, Förderschule Emotionale und Soziale Entwicklung 
(Von-Aldenburg-Schule) gehört ebenfalls zum Leistungsangebot.  
 

Für die stationäre Arbeit in der neu eröffnenden 5-TAGE-GRUPPE Winkelsheide/Borgstede suchen wir zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

 

Erzieher (m/w/d) 

für den Gruppendienst 

(Teilzeit im Schichtdienst, 30 Stunden/Woche, unbefristet, in Anlehnung an S 8b TVöD) 

 
IHR PROFIL 

 erfolgreicher Abschluss zum Erzieher (m/w/d)  
 Teamfähigkeit, Selbstreflexion 

 selbstverantwortliches Arbeiten 

 Interesse, Freude und Motivation an der Arbeit mit Kindern und ihren Familien  
 

IHRE AUFGABEN 
 Sicherstellung der Grundversorgung und Förderung des leiblichen, geistigen und seelischen Wohls der Kinder 

 Umsetzung von Fördermaßnahmen 

 Mitwirkung bei der Weiterentwicklung des Qualitätsmanagements und Umsetzung von Maßnahmen zur 
Qualitätssicherung 

 Vorbereiten und Umsetzen der Hilfeplanung 

 Förderung dynamischer Gruppenprozesse 

 Verantwortung für die Durchführung von Dienstbesprechungen  

 Durchführung von Freizeit- und Ferienmaßnahmen 

 Kontakte zu Gerichten, Behörden, Jugendämtern, Schulen, Eltern, Vormunden, Ausbildungsbetrieben  

 Umsetzung aller Kinderschutz relevanten Themen gem. § 8a SGB VIII 

 Teilnahme an Supervision 

 Systemische Eltern- und Familienarbeit 
 

 

WIR BIETEN  
 eine verantwortungsvolle und vielseitige Tätigkeit mit großen Gestaltungsmöglichkeiten 

 lebendiges Arbeiten in einem engagierten und wertschätzendem Team 

 selbstständiges Arbeiten, sowie Möglichkeiten zur Entwicklung und Umsetzung von neuen Ideen und Projekten 

 eine attraktive Vergütung in Anlehnung an den TVöD inkl. Zulagen und zusätzlicher Altersversorgung  

die Möglichkeit der Fort- und Weiterbildung, die Möglichkeit zur Teilnahme an Firmenfitness und Jobradleasing 

 sowie sehr gute fachliche und berufliche Entwicklungsmöglichkeiten 
 
Wir fördern aktiv die Chancengleichheit von Frauen und Männern und freuen uns daher besonders über Bewerbungen 
von Männern. Schwerbehinderte Bewerberinnen/Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.     

Bitte richten Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen an das Waisenstift Varel, Frau Claudia Preuß, 
Waisenhausstraße 19, 26316 Varel oder per E-Mail an: preuss@waisenstift-varel.de oder über unser Bewerberportal 
unter www.bvo.de/karriere. Für Rückfragen steht Ihnen Frau Preuß unter T (04451) 91 31 40 gerne zur Verfügung.  

Informationen zum Datenschutz finden Sie unter www.bvo.de/datenschutz 
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