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GUT/ DAUELSBERG

Stellenausschreibung

SOZIAL. REGIONAL. ENGAGIERT. Diesem Motto folgend betreibt der BEZIRKSVERBAND OLDENBURG (BVO) 17
hochqualifizierte Facheinrichtungen fir Menschen mit Beeintrachtigungen, Institutionen der Kinder- und Jugendhilfe,
Wohnungslosenhilfe sowie Pflegeheime fiir Senioren. Der BVO ist ein modernes, zukunftsorientiertes Unternehmen in
kommunaler Tragerschaft. Unser Verband beschéaftigt tber 1.100 Mitarbeitende.

Das 1884 als Arbeiterkolonie gegriindete Gut Dauelsberg ist heute eine moderne Einrichtung mit 109 stationaren Platzen
in den Bereichen Wohnungslosenhilfe, Eingliederungshilfe und vollstationérer Pflege. Die Einrichtung verfiigt ber 109
stationare Platze und Uber zwei stationare AuRenwohngruppen. Die heiminterne Tagesstruktur umfasst die Bereiche
Landwirtschaft, Werkstatt und Hauswirtschaft. Da der langjahrige Leiter in den Ruhestand wechselt, suchen wir zum
01.05.2021 eine engagierte Personlichkeit als

Einrichtungsleitung (m/mwid)
(unbefristet, Vollzeit, EG 12 TV6D)

IHR PROFIL
o Heimleitungsqualifikation geméan § 2 HeimPersV
o Leitungserfahrung in stationaren Einrichtungen
o Bachelorstudium im Sozial- und/oder Gesundheitswesen mit betriebswirtschaftlichem Anteil
o Gewinnende, fihrungsstarke Persdnlichkeit mit einer hohen Kompetenz, Menschen zu motivieren
o Hohe Sozialkompetenz und Empathie im Umgang mit Betreuten, Angehdrigen und Beschéaftigten
o Ausgepragte Methodenkompetenz und Organisationsgeschick mit prozessorientiertem Denken
o Zusatzqualifikation im landwirtschaftlichen Bereich und/oder Interesse an Natur und Landwirtschaft wiinschenswert
o Sicherer Umgang mit EDV
IHRE AUFGABEN
° Sicherstellung der qualifizierten und wertschatzenden Pflege, Betreuung und Versorgung der Bewohnenden
o Personalfiihrung, -planung und —koordination sowie Personalentwicklung
o Leitung und Weiterentwicklung der Einrichtung unter Berlicksichtigung fachlicher, gesetzlicher,
betriebswirtschaftlicher und qualitatsrelevanter Aspekte
o Effektive und kooperative Zusammenarbeit mit Kostentragern, Amtern und Behdrden,
Uberwachungsorganen (Heimaufsicht, MDK usw.) sowie anderen Kooperationspartnern
o Reprasentation des Guts Dauelsberg nach Innen und Au3en
o Integration unserer Einrichtung in das Gemeinwesen
o Einbindung des landwirtschaftlichen Betriebes in das Gesamtkonzept
WIR BIETEN IHNEN
o Einen krisensicheren Arbeitsplatz mit einem sehr vielseitigen und interessanten Aufgabenbereich in einer
verantwortungsvollen Position, die ein hohes Mal? an Eigeninitiative und einen gro3en Handlungspielraum bei
einem leistungsstarken Trager erlaubt
o Ein motiviertes, aufgeschlossenes Mitarbeiterteam und die Unterstitzung durch den BVO
o Hohe Qualitats- und Pflegestandards
o Eine attraktive Vergutung nach TV6D, betriebliche Altersrente (VBL) und alle Sozialleistungen des 6ffentlichen

Dienstes sowie Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten, Angebote des Betrieblichen Gesundheitsmanagements,
z.B. Teilnahme an Hansefit sowie ggf. Moglichkeit, auf dem Gutsgeléande zu wohnen.

Schwerbehinderte Bewerberinnen/Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt. lhre aussagekréftige
Bewerbung richten Sie bitte bis zum 04.10.2020 an den Bezirksverband Oldenburg, Frau Karin Harms, Nadorster Str.
155, 26123 Oldenburg oder per E-Mail im pdf-Format an inffo@bvo.de. Fur Rickfragen stehen wir Ihnen gerne unter

T (0441) 21895-103 zur Verfugung.

BVO®
BEZIRKSVERBAND

OLDENBURG SOZIAL. REGIONAL. ENGAGIERT.


mailto:info@bvo.de

